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INTRODUCAO

A Auditoria Interna — AUDIN ¢ 6rgdo da Universidade Federal da Grande
Dourados - UFGD que visa a avaliar de forma independente as operacdes contabeis,
financeiras e administrativas executadas pelos diversos 6rgdos da universidade, mediante a
confronta¢do entre uma situacdo encontrada e um determinado critério técnico, operacional ou
legal.

No organograma da universidade a AUDIN estd vinculada ao Conselho
Universitario — COUNI/UFGD!, no entanto, também com fundamento legal, esta se subordina
técnica e normativamente a Controladoria-Geral da Unido — CGU?, érgdo central e diretivo do
Sistema de Controle Interno do Governo Federal.

Ao longo do exercicio de 2017, a Auditoria Interna pautou sua atuacdo nas
acoes previstas no Plano Anual de Auditoria Interna — PAINT, tanto nos trabalhos de auditoria
realizados como no acompanhamento da implementacdo das recomendag¢des da CGU e das
determinag¢des do TCU.

No exercicio de 2017 a equipe da AUDIN adotava a seguinte composicao:

Servidora: DANIELY GUSKUMA FRANCO;

Cargo: Auditora

Func¢do: Chefe da Auditoria Interna
Formacao: Ciéncias Juridicas

Servidora: DEBORA MARTINS MORETI REIS
Cargo: Assistente em Administracdo

Formacao: Ciéncias Juridicas

Especializagdo: Mestre em Sociologia

Servidor: DIONATAN VERMIEIRO NOIA DE SOUZA
Cargo: Contador

Formacao: Ciéncias Contabeis

Especializacao: MBA em Gestao Estratégica de Negocios

! Art. 5° do Regimento Interno da AUDIN/UFGD (Resolugdo COUNI n° 199/13).
2 Decreto n° 3.591/2000; art. 3° do Regimento da Auditoria Interna da UFGD.

Auditoria Interna — AUDIN/UFGD

B (0xx67)3410-2650 E-mail: audin@ufgd.edu.br
Rua Albino Torraca, n® 1009 — Vila Progresso — CEP 79.825-010 - Dourados — MS




u F G D Universidade Federal
da Grande Dourados

Auditoria Interna

Servidora: SONIA MARIA PAJEU SAMPAIO

Cargo: Técnica em Contabilidade

Formagao: Ciéncias Contabeis;

Especializagdao: MBA em Contabilidade Gerencial e Controladoria.

Assim, em cumprimento ao contido no Capitulo III da Instru¢do Normativa
(IN) n® 24, de 17 de novembro de 2015, da Controladoria Geral da Unido (CGU),
apresentamos o Relatério Anual de Atividades de Auditoria Interna de 2017 (RAINT/2017),
com o relato das atividades da Auditoria Interna da UFGD (AUDIN) previstas no Plano Anual
de Auditoria Interna (PAINT) alterado conforme nota técnica CGU n° 2852/2016
REGIONAL/MS, para o exercicio de 2017, e aprovado, sem ressalva, pelo Conselho

Universitario — COUNI/UFGD, por meio da Resolu¢ao n°® 235/2016.

I - ANALISE CONSOLIDADA ACERCA DO NiVEL DE MATURACAO DOS
CONTROLES INTERNOS DO ORGAO OU ENTIDADE, COM BASE NOS
TRABALHOS REALIZADOS, IDENTIFICANDO AS AREAS QUE
APRESENTARAM FALHAS RELEVANTES E INDICANDO AS ACOES
PROMOVIDAS PARA REGULARIZACAO OU MITIGACAO DOS RISCOS DELA
DECORRENTES

Nas auditorias realizadas e concluidas, foi possivel avaliar os controles internos
existentes na UFGD, tendo por base os procedimentos e as técnicas utilizados pela area de
auditoria, resultando na opinido, com razoavel seguranca, acerca do controle interno das
atividades sob exame.

Sobre o nivel de maturacdo dos controles internos, com base nos trabalhos
realizados pela AUDIN, foi possivel extrair as seguintes conclusdes sobre os processos
auditados:

1. Auxilio Financeiro a Estudantes — regularidade de pagamentos de auxilio financeiro a

estudante

Area auditada: Pro-Reitoria de Assisténcia Estudantil — PROAE/UFGD
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O objetivo principal desta auditoria foi verificar a regularidade dos pagamentos
realizados a titulo de auxilio financeiro a estudantes no dambito da UFGD, nos termos das

resolugdes, regulamentos, editais e demais normas regulamentares.

Verificou-se, por meio deste trabalho que os pagamentos realizados pela UFGD a
titulo de auxilio financeiro a estudantes apresentam as seguintes fragilidades: realizacdo de
pagamento irregular de auxilio financeiro a estudante em desacordo com as normas e
legislagdo pertinentes; Falha nos mecanismos de controles internos que visem garantir

pagamentos regulares a titulo de auxilio financeiro a estudante.

2. Auditoria no processo de concessdo de bolsas de iniciacdo cientifica da UFGD.

Area auditada: Pro-Reitoria de Ensino de Pés-Graduagio e Pesquisa — PROPP.

O objetivo principal desta auditoria foi avaliar a regularidade na concessao de
bolsas de iniciagdo cientifica no &mbito da UFGD.

Durante esta auditoria identificou-se oportunidade de melhoria no que diz
respeito a: risco de concessao de bolsas a alunos que ndo cumpriram seus deveres em relacdo a
bolsas de iniciagdo cientifica recebidas anteriormente; omissdo do edital de selecdo de bolsista
quanto a exigéncia de documentagdo comprobatoéria de situagdo regular no Pais na concessao de
bolsas de IC a alunos estrangeiros; a UFGD ndo comunica previamente ao CNPq a realizagao
do processo de avaliagdo do PIBIC feita pelo comité externo; risco de concessdo de bolsas
PIBIC a alunos com vinculo empregaticio; e risco de recebimento indevido de bolsas PIBIC por
alunos que deixarem de atender aos requisitos e compromissos estabelecidos no momento da
concessao.

3. Auditoria no processo de concessdo de diarias € passagens.

Area auditada: Pro-Reitoria de Avaliagdo Institucional e Planejamento —
PROAP/UFGD

O objetivo principal desta auditoria foi analisar os processos de concessdo de
didrias e passagens da UFGD cadastrados no Sistema de Concessdo de Didrias e Passagens

(SCDP) quanto aos seus aspectos legais e formais.
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Durante esta auditoria foram identificadas algumas oportunidades de melhorias
e realizacdo de boas praticas quanto aos procedimentos para concessdo de didrias e passagens,
bem como, para a prestacdo de contas de afastamentos de servidores da Institui¢do no que diz
respeito a: Afastamentos programados sem antecedéncia minima e sem a devida justificativa
que comprove a inviabilidade do cumprimento do prazo; proposta de concessdo de diarias
cadastrada ap6s o inicio da viagem; falta de documento comprobatério da necessidade do
afastamento; propostas com inicio a partir de sexta-feira e/ou que incluam sabado, domingo e
feriado, sem justificativa expressa; atraso no pagamento de didrias; recebimento de didrias em
excesso sem a devida restitui¢do; relatorio de viagem apresentado fora do prazo; auséncia de
relatério de viagem; ndo comprovagdo de prestagdo de servico ou de participacdo em evento
de aperfeicoamento; comprovante de embarque ndo entregue no prazo; e apresentacdo de
bilhete de apenas um dos trechos de viagem.

Os assuntos apontados nos trabalhos realizados foram objetos de
recomendagdes visando o aprimoramento dos processos de controles e de governanga da

UFGD.

II- FATOS RELEVANTES DE NATUREZA ADMINISTRATIVA OU
ORGANIZACIONAL COM IMPACTO SOBRE A AUDITORIA INTERNA

Foram fatos que impactaram nos trabalhos de auditoria:

1. Prazo

A indefinicdo de prazos razoaveis e frequentes pedidos de prorrogagdo de
prazos para o atendimento das solicitacdes feitas pela Auditoria Interna tem refletido
negativamente nas atividades deste setor inviabilizando a execugdo integral do PAINT/2017 e

atraso no cronograma de algumas agdes.
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2. Greve dos servidores técnicos administrativos
No periodo de 13/11/2017 a 22/12/2017 houve greve dos servidores técnicos

administrativos em educagao da UFGD.

3. Reducio da Equipe Técnica da Auditoria Interna
A Auditoria Interna desde novembro/2016 passou a contar com apenas 03 (trés)
servidores. A reposi¢do da vaga so foi realizada em agosto/2017, nos termos da Instrucao de

Servigo n°® 336 de 27/07/2017.

5. Auséncia de formalizacao da Politica de Capacitaciao

O Tribunal de Contas da Unido — TCU, nos termos do acordio n° 3.383/2013 —
Plenério, deu ciéncia a UFGD de que constitui ndo conformidade, no que se refere a estrutura
da unidade de auditoria interna, a auséncia de politica formalizada de capacitagdo dos seus
membros (item 9.1.1.3), o que impacta sobremaneira no desempenho de suas fungdes.

No mesmo sentido a CGU, ao verificar a conformidade do RAINT/2016
elaborado pela Auditoria Interna (Relatério n® 201701612), ressaltou que a excecdo da
participagdo no FONAI-Tec, as capacitagdes previstas no PAINT/2016 ndo foram realizadas.

No exercicio de 2017, foi realizada apenas uma agao de capacitacdo prevista no

PAINT/2017.
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III - DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL E CAPACITACAO DA AUDITORIA

INTERNA.
Aodt gapac1tag:ao Tema e Justificativa Car’ge'l Qu.ant.
realizada Horaria Servidores
Tema: Curso de Normas Internacionais de Auditoria
CGU Financeira.
Justificativa: aperfeicoamento constante da qualidade
15/12/2016 a . \ Lo
31/03/2017 dos servigos prestados a Uplyer51dade enquanto 40h 01
(a distancia) organizac¢ao, bem como obter visdo geral do processo
de auditoria financeira a luz das Normas
Internacionais de Auditoria.
Tema: Curso de Formag¢do de Auditores Internos
Nivel Intermediario — Audi II énfase em orgdos
publicos
ITA Brasil Justificativa:  Oportunidade de capacitacdo aos
05 a 08/06/2017 servidores integrantes da Auditoria Interna da UFGD
1 . o L 32 01
Brasilia/DF por entidade que se constitui em um dos principais
referenciais tedricos e praticos aos profissionais que
atuam em sua area especifica, tendo por foco o
aperfeigoamento constante da qualidade dos servigos
prestados a Universidade enquanto organizagao.
Tema: Fiscalizagdo de Contratos ¢ Mapeamento de
. Processos
(2:?32-4%?/)2351? Justificativas: Ag¢do 1.8 — Elaboragdo do Manual de 28h 01

Dourados/MS

Auditoria Interna; Ag¢do 8.1 — Assessoramentos ¢
Orientagdes (PAINT/2017).

IV- ACOES DE AUDITORIA INTERNA PREVISTAS NO PLANO ANUAL DE
AUDITORIA INTERNA - PAINT/2017

No exercicio de 2017, de um total de 29 a¢des planejadas, 25 foram realizadas

e 04 nao foram realizadas.

Assim, apesar do periodo de greve dos servidores técnicos administrativos da

UFGD, equipe técnica reduzida e delonga nos prazos para atendimento das solicitagdes de

auditoria, a Audin conseguiu executar 86% das agdes planejadas, conforme grafico abaixo e

quadro de acompanhamento da execucdo das a¢des previstas no PAINT/2017:
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ACOMPANHAMENTO DA EXECUCAO DAS ACOES DE AUDITORIA INTERNA PREVISTAS NO PAINT/2017

Acompanhamento
N° Assunto /Ac¢éo de Objetivo da Escopo do T
Controle Auditoria trabalho
Situacio N°do RA Justificativa/Obs.

1- CONTROLES DA GESTAO
Acompanhar o 100% dos 01/02 2 28/02 Realizada RG/margo O resultado dos trabalhos de acompanhamento dos acérddos do TCU foram registrados no
atendimento dos Acérdios o Relatério Gerencial respectivo ao periodo da agdo, e encaminhados ao Conselho
Acorddos e diligéncias 02/05 a 15/05 Realizada RG/maio Universitario — COUNI, em atendimento ao art. 17, da IN CGU n. 24/2015. Além disso, os
Diligéncias  do emitidas papeis de trabalho desta agdo foram autuados no processo 23005.000684/2017-51.
TCU.

Atuaciio do 11/09 a 29/09 Realizada RG/outubro

L1 g:%l:ilgi) ?i}g%ﬂtas Em 2017 a AUDIN atendeu as seguintes solicitagdes do TCU: acompanhar atendimento a
Acompanhar solicitagdo de informagdes referente a matricula, curso e frequéncia da académica
auditorias Acompan};amento L.E.S.C., para subsidiar Auditoria em andamento no érgdo de controle externo (Oficio n°
especiais / de‘ ) 109A’ das Quanqq Realizada 1/2017/GAB/RC/TCE/MS); Levantamento para coletar dados sobre governanga e gestdo
orientagio  aos SOl(;FtltHSZoeS de Necessario das organizagdes publicas federais (Oficio 0438/2017-TCU/SecexAdministragio).
setores, auditoria
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Acompanhar o
atendimento das Acompanhamento do atendimento da Solicitacio de Auditoria n® 201700047002 (Trilhas
solicitagdes ~ na | Acompanhamento de Pessoal); Diligéncia CGU/MS n° 12/2017 — processos de admissdo, Acompanhamento
auditoria de |de 100% das . do atendimento da Solicitagdo de disponibilizagdo de dados sobre execugio e beneficiarios
acompanhamento | solicitages ~ de| 0103231/ Realizada do PNAES (Oficio n° 10263/2017/Regional/MSCGU), Assessoramento da Alta
e fazer a ponte | auditoria. Administragdo para adesdo ao sistema CGU-PJ (Portaria CGU n° 1.196/2017), e
com os setores / acompanhamento da Supervisdo Correcional (Oficio n° 16906/2017/Regional MS-CGU).

Atuagao da | unidades internas

12 Controladoria
" | Geral da Unido -

CGU
Acompanhar o
atendimento das 01/03 a31/03
orientagoes, y 100% das
ricomendacoesde orientagdes, N icio de 2017 hament tualizagio do Plano de Providénci
plano e ~ . o exercicio de , o acompanhamento ¢ atualizagdo do Plano de Providéncias
providéncias recomendages ¢ 01/08 a 31/08 Realizada Permanente da CGU foram realizados via Sistema Monitor - CGU.
evitando a ndo plang N de
. - providéncias.
implementagio
pelos setores 04/12 a 15/12
responsaveis.
Acompanhar ¢ 03/04 a 28/04
verificar o | 100% das

Monitoramento da at?lqimfimo d:;s sol(;cita‘g:()es de

|3 | implementagao das Ziéict‘gfa"es © 2‘;161;‘;;1% Realizada SA 001-001-2017, SA 001-002-2017, SA 001-003-2017, SA 001-004-2017, SA 010-001-
"~ | recomendagdes da | . o = 02/10 2 31/10 2017, SA 010-002-2017, SA 010-003-2017 ¢ SA 010-004-2017.

Auditoria Interna orientagdes, recomendagdes e
recomendagdes e | plano de
plano de | providéncias.
providéncias.
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Elaboragdo do | Elaborar ° | Relat
Relatorio  Anual | Relatorio Anual a t?v? dzr de as
1.4 | das Atividades de | das Atividades da revista S no an 02/01 a 28/02 Realizada Encaminhado em 24/02/2017 - Oficio 03/2017 — AUDIN/UFGD.
Auditoria Interna - | Auditoria Interna | P X stas no ©
RAINT - RAINT anterior.
Elaboracio d Elaborar o Plano
Plano ¢ ‘Anual d(e) Anual de A proposta do PAINT/2018 para analise prévia da CGU foi encaminhada em 30/10/2017 —
.. Atividade de . Oficio 04/2017 — Audin/UFGD. O PAINT/2018 aprovado pelo Conselho Universitario foi
13 ﬁggili)ar(ii:slnternad? Auditoria Interna PAINT 2018 02/10a 31710 Realizada encaminhado em 15/01/2018 - Oficio 01/2018 — AUDIN/UFGD e esta disponivel na
PAINT para o exercicio pagina da Audin: https://www.ufgd.edu.br/setor/auditoria-interna/plano-anual.
2018
Acompanhar  a 02/01 a31/01
elaboragdo  dos
relatorios de 01/02 a 28/02
Acompanhamento gestao ~ ¢
- prestagio de L
da Elaboragdo do Relatorio de L ix . N
. contas anual e ~ ~ . Participagdo das reunides com os setores envolvidos e acompanhamento da elaboragdo do
1.6 | Relatorio de . Gestao e Prestagdo Realizada o ~ L
~ ~ | verificar se os Relatorio de Gestao - exercicio de 2016.
Gestdo / Prestagdo ~_ | de Contas Anual
de Cont mesmos estdo 01/03 a31/03
¢ Lontas autuados de
acordo com as
normas
pertinentes.
Elaboragdo dos
irlfdgrité(l)rrlilzs qu Todas as agdes de
Elaboragdo de | servirdo de base controles previstas - N .
-~ |no PAINT 2017 . Foram elaborados os Programas de Auditoria das agdes de controle previstas no
1.7 | Programas de | para a execugdo e crem 01/02 a 29/02 Realizada PAINT/2017
Auditoria das agdes de due g :
controles relaForlgs de
previstas no auditoria.
PAINT 2017.

Auditoria Interna - AUDIN """~
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Continuidade do

trabalho de
elaboragéo, de
forma
sistematizada e
criteriosa do Mapeamento  das
Manual ’ de atividades
Auditoria Interna realizadas _pel_o - , A AUDIN continua os trabalhos de manualizacdo e mapeamento dos processos do setor,
< setor de auditoria | A¢do  continua, - . ~ . R L . . ;
Elaboracao do | da UFGD interna em | executada om entretanto, a a¢do ainda ndo foi encerrada. A equipe da auditoria definiu que esta a¢do sera
1.8 | Manual de | contendo, no ~ \ < Em andamento realizada concomitantemente com o andamento das outras a¢des do PAINT, logicamente,
. .. comparagdo com | paralelo as agdes . o <
Auditoria Interna minimo, a . quando o volume de trabalho do setor assim permitir ¢ desde que ndo comprometa o
L as normas | planejadas. - L . . .
organizagao, . andamento das agdes principais, de auditoria propriamente dita.
definigdo e pertinentes e_ as
padronizacio das melhores praticas
atividades relacionas a area.
realizadas  pelo
setor de
Auditoria
Interna.
Aprimoramento y /
idacs 5 ) 09/01 a 31/01
ecr?crelisrglif}?;;(;nto ¢ fjcursggssm(zlbliggz 3:210?:: ados dl(l): 09/02/17 -~ encaminhamento da planilha, periodo de referéncia 01/2017
19 | de informacaes | nos contgltos de regtar%l servt} o Realizada 31/05/17 - encaminhamento da planilha, periodo de referéncia 05/2017
’ mag NS prestar ¢ 15/05 a 31/05 06/10/17 — encaminhamento da planilha, periodo de referéncia 09/2017
sobre terceirizados | terceirizagdo de | terceirizado no Esta acio foi consolidada no processo n® 23005.000251/2017-04
- STI/CGU maio-de-obra na | ambito da UFGD sta agao fot conso processo ’

UFGD

11/09 a 29/09
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Avaliagio da
estrutura de
controles internos
da UFGD

Avaliar a
estrutura de
controles internos
da UFGD de
acordo com o
modelo COSO II.

Avaliagio da
estrutura de
controles internos
das areas

contempladas nas
acdes de auditoria
planejadas para o
exercicio de 2016,
de acordo com o
Modelo  COSO,
quanto a0s
componentes dos
Controles
Internos: ambiente
de controle,
avaliagao de
riscos, atividades
de controle,
informagao e
comunica¢ao e
atividades de
monitoramento.

03/04 a 31/05

Nao realizada

Em razdo da delonga nos prazos de resposta as solicitagdes de auditoria e
consequentemente atraso no cronograma de execugdo, bem como equipe técnica reduzida,
nao foi possivel executar esta agao..

Levantamento de
Agdes de
Desenvolvimento
Institucional e
Capacitacido

Garantir que as
acdes de
desenvolvimento
institucional e
capacitacdo
planejadas sejam
incluidas na
previsdo
orgamentaria da
UFGD,
garantindo
recursos para
estas. Ampliar a
implementagio

Necessidades de
desenvolvimento
institucional e de
capacitacdo da
AUDIN; previsao
or¢amentaria da
UFGD.

12/06 a 30/06

Realizada

Encaminhada a planilha com previsdo or¢camentaria da Audin para o exercicio de 2018, via
Moodle, a Pro-Reitoria de Avaliago Institucional e Planejamento.
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do PAINT, sendo
este um dos seus

ciclos de
elaboragéo.
Alimentar o
sistema CGU

PAD. Atualizar o

?Czi?;iftl:rgzmze status das dC:;i(;rgx;e total Memorando 26/2017 — Necessidade de implantagdo do Sistema CGU-PJ no ambito da
1.12 | . ntag informagdes . 04/12 a 15/12 Realizada UFGD (Portaria CGU n° 1.196 de 23/05/2017). Acompanhamento da Supervisdo
informagdes recebidas de recebida dos Correcional no ambito da UFGD e visita técnica correcional da CGU
sistema CGU PAD. setores da UFGD :
processos de
sindicancia  ou
PAD
2 - MACROPROCESSO FINALISTICO: ENSINO
Verificar a|3% dos
Avaliar a gesto do | regularidade do | pagamentos O Relatério esta em fase de conclusdo. O Relatorio Preliminar foi encaminhado a area
2.1 | Auxilio Financeiro | pagamento de | efetuados no 01/03 a 28/04 Realizada 201701 . . onelusao. oro °
e . auditada em fevereiro/2018.
a Estudantes auxilio financeiro | segundo semestre
a estudantes. letivo de 2016.
3 - MACROPROCESSO FINALISTICO: PESQUISA
Verificar se as Verificar 30% das
bolsas de L
C bolsas de iniciagdo
Programa de | ic1acao cientifica - - o . , .
3.1 | Bolsas de Iniciagdo c1ent1ﬁ‘ca concedidas em 01/06 a 28/07 Realizada 201702 Relatério de Auditoria o 201702.’ .dlSPom.Vel no link:
L concedidas pela . L https://portal.ufgd.edu.br/setor/auditoria-interna/relatorio-auditorias-internas
Cientifica ~ 2017 até o inicio
UFGD estio em ~
. desta agdo de
conformidade
controle.
com 0s
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normativos

disciplinam

matéria.

que
a

4 - MACROPROCESSO FINALISTICO: EXTENSAO

Verificar 0
acompanhamento
do atingimento
d: 20% d jet ~ R S o
. as - /6 dos proje S Em razdo da delonga nos prazos de resposta as solicitagdes de auditoria e
Projetos de | metas/execugdo | de extensdo ~ . - . . .
4.1 - . 01/09 a 29/09 Nao Realizada consequentemente atraso no cronograma de execugdo, bem como equipe técnica reduzida,
Extensdo dos projetos de | cadastrados no o e . ~
- L ndo foi possivel executar esta acdo.
extensao exercicio.
elaborados pelos
docentes da
UFGD
5 - MACROPROCESSO DE APOIO: GESTAO DE PESSOAL
Analisar os | 10% dos
Admissio de | Processos de provimeNntos por N . o o
cssoal  efetivo admissao nomeagao Em razdo da delonga nos prazos de resposta as solicitagdes de auditoria e
5.1 provimentos or mediante ocorridos nos 02/05 a 31/05 Nao Realizada consequentemente atraso no cronograma de execugdo, bem como equipe técnica reduzida,
p ~ POTl concurso publico | exercicios de 2016 ndo foi possivel executar esta acdo.
nomeagiao

nos seus aspectos
legais e formais.

e 2017 até o inicio
da auditoria.

6- MACROPROCESSO DE APOIO: GESTAO ADMINISTRATIVA

6.1

Gerenciamento dos
veiculos oficiais da
UFGD

Avaliar

(0]

gerenciamento

dos

veiculos

oficiais da UFGD

quanto
utilizagdo

a

sua
€

Verificagdo da
utilizagdo e
conservagao de
todos os veiculos
oficiais da UFGD.

01/08 a31/08

Nao Realizada

Em razdo da delonga nos prazos de resposta as solicitagdes de auditoria e
consequentemente atraso no cronograma de execugdo, bem como equipe técnica reduzida,
ndo foi possivel executar esta acdo.
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7- MACROPROCESSO DE APOIO: EXECUCAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA/PLANEJAMENTO

Arr(l)il;:f)s gz Verificar 10% dos
Th giérias ¢ | Processos de . ~ . - . .
71 Diérias (& assagens o diarias e passagens 01/11 2 30/11 Realizada 201703 O Relatério esta em fase de conclusdo. O Relatorio Preliminar foi encaminhado a area
" | passagens g CDIig quanto aos concedidas no auditada em fevereiro/2018.
SCDP, no
lt;:is R fs:;:;os exercicio de 2017.
8 - RESERVA TECNICA
Assessorar a
. o Assessorar [
administragido orientar
com emissdo de L. o Memorando 26/2017 — Necessidade de implantagdo do Sistema CGU-PJ no ambito da
Assessoramentos e . Administrac¢ao Conforme . . . . .
8.1 Orientacdes orientagdes, ara melhoria dos Demanda Realizada UFGD (Portaria CGU n° 1.196 de 23/05/2017). Apoio técnico na elaboragao da Politica de
¢ pareceres, Eontroles entre Gestdo de Riscos no ambito da UFGD..
minutas de ?
normas/portarias. outros.
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V- QUANTIDADE DE RECOMENDACOES EMITIDAS E IMPLEMENTADAS NO
EXERCICIO, BEM COMO AS VINCENDAS E NAO IMPLEMENTADAS NA DATA
DE ELABORACAO DO RAINT

1. RECOMENDACOES ORIUNDAS DA CONTROLADORIA GERAL DA UNIAO -
CGU

A Controladoria Geral da Unido — CGU realiza o acompanhamento do
atendimento de suas recomendagdes por meio do Sistema Monitor/CGU.

Em janeiro de 2017, o Plano de Providéncias Permanente da UFGD tinha 12
(doze) recomendagdes em monitoramento de exercicios anteriores e 08 (oito) recomendagdes
oriundas do Relatério de Auditoria n® 201601866 (Auditoria realizada no macroprocesso
Assisténcia Estudantil), totalizando 20 (vinte) recomendag¢des em monitoramento.

No més de julho de 2017, a CGU encaminhou a UFGD o Relatério de
Auditoria n° 201504997 (Auditoria realizada na obra da Biblioteca da Fadir) acrescentando ao
Plano de Providéncias Permanente 03 (trés) recomendagdes a serem implementadas.

Durante o exercicio de 2017 somente 01 (uma) recomendacao foi atendida:

0OS: 201503667

Recomendagdo 144044 — Implementar, nos procedimentos de acompanhamento de
contratos de manuten¢do predial, da rede hidraulica e elétrica no ambito da UFGD, a exigéncia de
apresentagdo de relatdrios de inspecdo das manutengdes preventivas realizadas pelas empresas
contratadas.

Prazo: 20/10/2016

Manifestacio Prefeitura Universitaria - PU/UFGD em 17/10/2016: De acordo com
informacdo prestada na manifestagio de 14/06/2016, foi rescindido contrato com a empresa
anteriormente contratada para prestacdo de servicos de manutencdo predial. Apods a rescisdo, foram
realizados todos os encaminhamentos para contratagdo remanescente de empresa classificada no Pregdo
n°® 22/2015. Superadas as fases de instrugdo processual, o contrato foi encaminhado a empresa para
assinatura.

A nova empresa assinou contrato n° 10/2016 com a UFGD em 23 de maio de 2016,
iniciando suas atividades no contrato a partir da data de sua assinatura. De acordo também com previsdo
contratual a empresa dispde de 30 dias para mobilizagdo de: pessoas, estrutura, ferramentas e materiais
de reposigao.

A empresa enfrentou dificuldades nos primeiros meses de contrato, em decorréncia de
sua falta de especialidade na area de manutengdo preventiva e corretiva de instalagdes.

Mesmo com as dificuldades enfrentadas pela empresa, a mesma apresentou Relatorio
de Inspecao da manutengao preventiva, como pode ser comprovado através do anexo.

Importante registrar que trata-se de uma experiéncia nova dentro do contrato de
manutencdo, visto que a partir da vigéncia da clausula, por razdes alheias a vontade UFGD, como os
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problemas enfrentados com empresas anteriormente contratadas, por este motivo a partir da implantagao
que ja ocorreu, gradativamente esta ferramenta de gestdo passara por adaptagdes e melhorias.

Quanto ao processo administrativo n° 23005.000057/2016-30 instaurado para apuragao
de responsabilidades quanto ao ndo cumprimento de obriga¢des contratuais assumidas pela empresa
DSD Engenharia Ltda. EPP, a Prefeitura Universitaria informa que ao final do processo foram aplicadas
as seguintes penalidades:

a) multa de 5% (cinco por cento) sobre o valor total do Contrato n® 25/2015
conforme previsto na alinea "3", da clausula décima quarta do contrato e no artigo 7° da Lei n°
10.520/2002, no valor de R$ 90.423,08 (noventa mil, quatrocentos e vinte e trés reais e oito centavos);

b) impedimento de licitar e contratar com a Unido, seus 6rgdos e entidades, pelo
prazo de 2 (dois) anos, conforme artigo 7° da Lei n® 10.520/2002 c/c artigo 40, inciso V, e § 3° da IN
SLTI/MPOG n° 02/2010; e rescisdo unilateral do contrato.

Anilise da CGU em 26/01/2017: Apo6s manifestacdo da Unidade, a recomendacao foi

acatada.

Assim, permanecem em situacdo de monitoramento 22 (vinte e duas)

recomendagdes, conforme grafico extraido do Sistema Monitor/CGU em 16/01/2018 e quadro

abaixo.
Recomendagdes Monitoradas por Quadrimestre
26.0
o oS
:;i 13.0 Us 15450
s
¥ 65
0.0 . i
JAN/ABR MAI/AGO SET/DEZ JANSHOJE
Quadrimestres
0S Recomendacio Prazo Justificativa do Gestor
144041 - Estabelecer em regulamento A minuta do regulamento foi concluida
os limites minimos e maximos de carga pela  comissio em  26/09/2017 e
horaria a ser cumprida pelos docentes encaminhada para parecer da AUDIN e da

201503667 | de forma que haja equilibrio entre as | 06/05/2017 | Procuradoria. Como estamos aguardando o
areas de ensino, extensdo e pesquisa, retorno do Juridico, solicitamos a
conforme determina o Art. 10° da prorrogacio do prazo por 60 dias,
Portaria MEC n°® 475/87.

201503667 | 144042 - Adequar os sistemas O Sistema de Informacdo Gerencial da
informatizados existentes, de forma UFGD (SIG-UFGD) esta em processo de
permitam a integracdo das informagdes implantagdo. O SIG UFGD esta sendo
e que os seus relatorios sejam | 06/05/2017 | implantado conforme cronograma de
adequados e facilitem 0 implantagdo disposto em anexo. Devido a
acompanhamento das agdes e das complexidade de ajuste em um sistema
atividades dos docentes relacionadas ao que atenderd toda a Universidade,
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ensino, pesquisa e extensao.

adquirido da UFRN, os prazos para
atendimento das demandas que exijam tais
sistemas podem demorar. No caso do
ensino, pesquisa e extensao, o prazo para a
conclusdo esta para o més de novembro de
2020.

Diante do exposto, solicitamos
prorrogagdo de prazo para novembro de
2020. (ou por 60 dias, para que
continuamente  possamos manter o
monitoramento)

201503667

144043 - Implantar o modulo do
sistema informatizado de gestdo de
manuten¢do predial conforme ajustado
no Termo de Execugdo n® 02/2014.

06/05/2017

O Sistema de Informacdo Gerencial da
UFGD (SIG-UFGD) esta em processo de
implantagdo. O SIG UFGD esta sendo
implantado conforme cronograma de
implantagdo disposto em anexo. Devido a
complexidade de ajuste em um sistema
que atenderda toda a Universidade,
adquirido da UFRN, os prazos para
atendimento das demandas que exijam tais
sistemas podem demorar. No caso da
plataforma Patrimonio, o prazo para a
conclusdo estd para o més de maio de
2019.

Diante do exposto, solicitamos
prorrogagdo de prazo para maio de 2019.
(ou por 60 dias, para que continuamente
possamos manter o monitoramento)

201503667

144046 - Adotar providéncias com
vistas a regularizagdo das acumulagdes
indevidas dos servidores (Matricula
Siape n°® 1767023, 2541205 ¢ 1672855),
em face da constatagdio de que
acumulam trés cargos publicos, nos
termos do disposto no art. 133 da Lei
8.112/90.

06/05/2017

O processo administrativo n°
23005.002264/2015-48, aberto para apurar
a hipdtese de acumulagdo de cargos do
servidor de SIAPE n° 1672855, foi
concluido em 06/04/2017, com a decisdao
administrativa pelo arquivamento. Ficou
constatado que a acumulag@o descrita nos
autos nao oferece indicios de ilegalidade.
Quanto ao processo administrativo n°
23005.002265/2015-92, aberto para apurar
a hipdtese de acumulagdo de cargos do
servidor de SIAPE n° 2541205,
informamos que a andlise administrativa
foi concluida. Ficou consignado, por
decisdo do Pro-Reitor de Gestdo de
Pessoas da instituicdo a ocorréncia de
indicios de acumulacdo ilicita de cargos,
submetendo-se os autos a dirigente
maxima da institui¢do para deliberagdo e
abertura de processo administrativo
disciplinar. O Processo chegou na Reitoria
e estd na fase de montagem da comissdo,
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porém devido a atual greve, ndo
conseguimos monta-la. Solicitamos o
prazo _de 90 dias de prorrogacio de
prazo para a conclusio desta demanda.

201503667 | 144047 - Comprovar a instalacdo de
plataforma elevatoria PNE do prédio Manifestacio Prefeitura em 08/11/2017:
Centro de Aulas Bloco A e a instalagdo
de piso tatili nos corredores da A Prefeitura Universitaria iniciard no dia
Faculdade de Ciéncias Economicas, da 09/11/2017 os servigos de adequacdo de
Faculdade de Ciéncias Biologicas e acessibilidade nos prédios: BLOCO A;
Ambientais, da Faculdade de Artes e FACALE; FACE e FCBA. Assim,
Letras e do Centro de Aulas - Bloco A. | 05/06/2017 | solicitamos o prazo de 60 dias para a

apresentacio das fotos que comprovem
o atendimento da demanda.

201505744 | 162753 - Instituir ~ normativo Referente ao regulamento que normatiza o
disciplinando a concessdo de bolsas de trabalho esporddico, foram feitas reunides
pagamento de acordo com as exigéncias setoriais, montada comissdo no Conselho
do art. 7° do Decreto n® 7.423, de 31 de Universitario e feita uma Plenaria com os
dezembro de 2010, que regulamenta a interessados. A comissdo entregou a
Lei n° 8.958, de 20 de dezembro de 01/02/2017 minuta de regulamento que foi apreciada
1994, no qual haja detalhamento dos | = | pela Procuradoria. Recebemos o parecer
valores, dos critérios objetivos e dos do Procurador em 12/11/2017, com
procedimentos de autorizagdo para algumas ressalvas que estdo sendo
participacdo remunerada de professor analisadas.
ou servidor em projetos de ensino, Solicitamos prorrogacio por 60 dias
pesquisa ou extensao. para as correcoes.

201505744 | 162754 - Implementar  controle Os servidores foram lotados no setor
centralizado de contratos e convénios parcialmente no intuito de resolver tal
firmados com fundamento na Lei 8.958, problema. No més de novembro, mais um
de 20 de dezembro de 1994, fazendo as servidor esta sendo lotado na PRAD para
alteragdes que julgar necessarias na sua | 01/02/2017 | reforcar a equipe e iniciar a etapa de
estrutura de forma a facilitar o treinamento. Solicitamos prorrogacéo de
acompanhamento de cada projeto prazo de 60 dias para realizar as
desenvolvido em parceria com as atividades necessarias.
fundacdes de apoio.

201505744 | 162755 - Adotar as providéncias O Sistema de Informacdo Gerencial da
necessarias para a implementacio de UFGD (SIG-UFGD) esta em processo de
um sistema informatizado que facilite o implantagdo. O SIG UFGD esta sendo
controle de todos os projetos implantado conforme cronograma de
executados por meio das fundagdes de 01/02/2017 implantagdo disposto em anexo. Devido a

apoio, cujas informagdes devem

permitir o acesso publico.

complexidade de ajuste em um sistema
que atenderda toda a Universidade,
adquirido da UFRN, os prazos para
atendimento das demandas que exijam tais
sistemas podem demorar. No caso da
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plataforma SIPAC, o prazo para a
conclusdo estd para o més de maio de
2019.

Diante do exposto, solicitamos
prorrogacao de prazo para novembro
de 2020. (ou por 60 dias, para que

continuamente possamos manter o
monitoramento)

201505744 | 162756 - Providenciar a divulgagdo de A pégina esta sendo alimentada com as
todas as informacdes referentes a informacdes.
projetos desenvolvidos em parceria Solicitamos a prorrogacio do prazo por
com as fundagdes de apoio em seus | 01/02/2017 | 60 dias para a conclusio dos trabalhoes.
boletins internos e em seus sistemas
informatizados, bem como a integra dos
contratos formalizados.

201505744 | 162757 - Adotar as providéncias Servico delegado para a Divisdo de
necessarias para que a Divisdo de Analise na PROAP, a qual esta realizando
Convénios da UFGD disponha de os trabalhos.
estrutura organizacional adequada para
realizar as avaliagdes sistematicas das | 01/02/2017
prestacdes de contas apresentadas pela
FUNAEPE, atendendo assim, ao que
prevé o art. 11 do Decreto 7.423, de 31
de dezembro de 2010.

201505744 | 162758 - Adotar as medidas necessarias Os servicos estdo em andamento.
para atender ao que prevé o art. 1°, da Solicitamos a prorrogacdo do prazo por 60
Lei n® 8.958, de 20 de dezembrg de 01/02/2017 dias para a conclusdo dos trabalhos.

1994, de forma que os projetos | ——————
executados por meio das Fundagdes de
Apoio ndo sejam continuos.

201601866 | 169009 - Aperfeicoar a metodologia Manifestaciao da PROAE em
adotada para o levantamento da 14/07/2017: foram realizadas consultas
demanda social existente, cujos junto a comunidade académica de
resultados devem estar expressos em beneficiados dos programas de assisténcia
um plano no qual sejam apresentadas as estudantil, que nos permitem analisar as
justificativas para a alocagdo dos demandas e pensar em propostas de novas
recursos do Programa Nacional de bolsas® ou validar os programas ja
Assisténcia Social - PNAES relativas a | 15/07/2017 | existentes. A PROAE tém priorizado

cada exercicio.

reunides com a comunidade académica
para consulta e discussio com os
interessados e consultas via internet
(permitindo uma maior adesdo dos
interessados)  para que  possamos
documentar e acompanhar a evolugdo
desse  “feedback” da  comunidade

3 A criagdo do auxilio transporte — Valor de R$ 75,00 (setenta e cinco reais) surgiu dessas reunides dos
académicos que questionavam o valor das bolsas e a insuficiéncia dos recursos para seu deslocamento para as
aulas. Assim, esse auxilio surge como complementac¢do de auxilio, com pequeno valor e podendo cumular com
outras bolsas de assisténcia estudantil.
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académica.

201601866

169010 - Instituir normas definindo as
competéncias da  Pro-Reitoria  de
Assuntos Comunitarios ¢ Estudantis -
PROAE.

15/07/2017

A UFGD estd passando por uma
Estatuinte, na qual esta revisando todos os
normativos da  Universidade. Neste
momento, no processo da Estatuinte, foi
terminada a minuta que serd apresentada
na reunido dos 03 conselhos prevista para
o inicio do préximo ano. Em andamento,
estamos revisando o Regimento Geral da
universidade com a participagdo de toda a
comunidade  universitaria. Apos a
Alteracdo do Regimento sera proposto o
Regimento da Reitoria, que englobara o
regimento da PROAE. A previsdo para o
regimento ser concluido ¢ para o més de
junho de 2018. Diante disso, solicitamos a
prorrogagao do prazo para o més de junho
de 2018.

201601866

169011 - Realizar a revisdo da sua
Politica de Assisténcia Estudantil, de
forma a atender ao que prescreve o art.
5° do Decreto 7243, de 19 de julho de
2010, pois os recursos do PNAES
destinam-se ao atendimento  dos
estudantes em situagao de
vulnerabilidade.

15/07/2017

Manifestacio da PROAE em
14/07/2017: O programa identificado que
ndo atendia as exigéncias estabelecidas
pelo Decreto PNAES (o financiamento de
veiculos para participagdo do corpo
estudantil em eventos de tematica da
politica estudantil foi cancelado, ndo mais
disponibilizando a PROAE qualquer
recurso para custeamento de viagens).

201601866

169012 - Efetuar o acompanhamento e
o monitoramento dos resultados obtidos
na aplica¢do dos recursos dos PNAES,
por meio de registros em planilhas
eletronicas, ou outro meio que permita
um monitoramento minimo  dos
resultados obtidos.

15/07/2017

O Sistema de Informacdo Gerencial da
UFGD (SIG-UFGD) esta em processo de
implantagdo. O SIG UFGD esta sendo
implantado conforme cronograma de
implantagdo disposto em anexo. Devido a
complexidade de ajuste em um sistema
que atenderda toda a Universidade,
adquirido da UFRN, os prazos para
atendimento das demandas que exijam tais
sistemas podem demorar.

Tratativas paliativas com a utilizagdo de
planilhas e processos fisicos existe, porém
carecem ainda de dados. Solicitamos a
prorrogacio de prazo por 60 dias para
apresentacio de solucio para a

recomendacio.

201601866

169013 - Instituir regulamentos para
todos os programas previstos na sua
Politica de Assisténcia Estudantil.

15/07/2017

Manifestaciao da PROAE em
14/07/2017: Em razao da criagdo de novos
programas e revisdo dos programas ja
existentes, para otimizagao do
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acompanhamento, estamos finalizando a
confecgdo revista dos regulamentos para
que sejam apreciados e aprovados no
COUNI.

201601866

169014 - Adotar as providéncias
necessarias para a implementacdo de
um sistema informatizado que disponha
de ferramentas para a realizagdo de
todo o processo de concessio de
beneficios, desde a inscricdo até o
desligamento  do  estudante  dos
programas executados.

15/07/2017

Os regulamentos de assisténcia estudantil,
exceto o de Avaliagdo Sécio-Econdmica,
serdo apreciados na proxima reunido do
COUNI prevista para dia 27/11/2017.
Solicitamos a prorrogagdo do prazo por 90
dias para o término do processo de
regulamentacdo dos  Programas de
Assisténcia Estudantil da UFGD.

201601866

169015 - Realizar gestdes junto a
Coordenadoria de Desenvolvimento de
Tecnologia da Informagao (COIN) com

vistas a implementar um sistema
informatizado que contemple as
necessidades da PROAE.

15/07/2017

O Sistema de Informacdo Gerencial da
UFGD (SIG-UFGD) esta em processo de
implantagdo. O SIG UFGD esta sendo
implantado conforme cronograma de
implantagdo disposto em anexo. Devido a
complexidade de ajuste em um sistema
que atenderda toda a Universidade,
adquirido da UFRN, os prazos para
atendimento das demandas que exijam tais
sistemas podem demorar. No caso da
plataforma Estudantil, o prazo para
implantagdo ¢ para o més de novembro de
2020.

Diante do  exposto,  solicitamos
prorrogacao de prazo para novembro
de 2020. (ou por 60 dias, para que

continuamente possamos manter o
monitoramento)

20160186 | Adotar procedimento com vistas a Procedimento estd sendo montado.
verificar as razdes pelas quais houve a Solicitamos a prorrogacio do prazo por
aquisi¢cdo de um 6nibus modelo ORE 3, 90 dias para a conclusio do
com plataforma elevatoria veicular, que procedimento.

em fun¢do das suas especificagdes, ndo
atende a comunidade académica da
UFGD, pois se destina ao transporte de
criangas.

15/07/2017

2. DETERMINAC~(~)ES E RECOMENDACOES ORIUNDAS DO TRIBUNAL DE
CONTAS DA UNIAO - TCU

Este item do relatério sera preenchido de acordo com as informagdes oriundas

da acdo de Auditoria n. 1.1 — Atuacdo do TCU, consignada no PAINT/2017. A acdo citada

teve por objetivo realizar levantamento dos acordaos editados pelo TCU que tiveram por
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objeto a UFGD e que demandassem o acompanhamento da Audin/UFGD. Trata-se de acao
perioddica e foi realizada pela Auditoria Interna nos meses de fevereiro, maio e setembro de
2017.

Durante o exercicio de 2017 a pesquisa por acoérddos ndo acusaram
deliberagdes do Tribunal que resultassem em determinagdes, recomendagdes ou agodes
constantes de plano de acdo encaminhado ao Tribunal pela UFGD.

Assim, a UFGD nao possui determinagdes e recomendagdes feitas em acordaos
do TCU decorrentes do julgamento de contas anuais de exercicios anteriores que estejam

pendentes de atendimento.

3. RECOMENDAC()ES ORIUNDAS DA AUDITORIA INTERNA DA UFGD
No exercicio de 2017, foram consideradas baixadas 07 (sete) recomendagoes e

como resultado de auditorias realizadas pela Audin neste exercicio foram incluidas para
monitoramento 07 (sete) recomendacdes. Permanecem ndo implementadas 15 (quinze)

recomendag¢des conforme quadro a seguir:

Relatorio Recomendacgio Pendente Justificativa do Gestor

01 Constatagdo 3.4

Recomendagdo 002:
Que a UFGD promova a devida andlise | A Secdo de Seguranca do Trabalho/PROGESP
laboratorial quantitativa do limite de
tolerancia a agentes fisicos e quimicos nos
processos de concessdo de adicional de | especializadas encaminhou a PROGESP
insalubridade, avaliando a oportunidade e
conveniéncia da contratagdo de empresa
201303 | terceirizada para tanto (§1° do art. 10, ON | contratagdo, que por sua vez, solicitou a
06/2013 da SEGEP/MPOG).

apés obter orgamentos de empresas

propondo o prosseguimento do processo de

inclusdo de recurso na previsdo orcamentaria
para o ano de 2018, sendo assim as
providéncias estdo em andamento.
(Memorando n° 60/2017 — PROGESP/UFGD,
de 23/11/2017).

02 201401 Recomendagéo: A situago posta em parte ja foi atendida pela
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3.1.6.1 Que a UFGD realize o mapeamento
e a formalizagdo dos processos de dispensa
e inexigibilidade de licitacdo.

PRAD, no entanto, em razdo da frequente
substituicdo de servidores, afastamentos para
qualificagdo, periodo de greve e final do
exercicio financeiro, o Manual de Compras
Diretas da UFGD, somente sera concluido em
Fevereiro de 2018.” (Memorando n° 27/2017-
PRAD/UFGD, de 28/11/2017).

03 Recomendagao:
3.1.6.2. Que a UFGD edite manual sobre
contratqqées diret:as~ contendo, no minimo, A PRAD, optou por editar manual especifico
as seguintes definigdes: de contratagdo direta; no entanto, em razio da
a) os procedimentos que devem ser | frequente  substituicdo  de  servidores,
executados; afastamentos para qualificagdo, periodo de

201401 b) os itens que devem ser verificados: greve e final do exercicio financeiro, o Manual
’ de Compras Diretas da UFGD, somente sera
¢) a indicac¢do dos dispositivos legais que | concluido em Fevereiro de 2018. (Memorando
tratam especificamente sobre a atividade; n°27/2017-PRAD/UFGD, de 28/11/2017).
d) a previsdio de identificacdio dos
responsaveis pela execugdo, revisdo e
supervisdo dos procedimentos.
04 Recomendagao:
324.63 — Que a UFGD inclua em
normativos internos, formalizagoes, . .
. . . | O momento de manifestacdo da autoridade
mapeamentos ¢ manuais relacionados a ] .
) ) competente serd explicitada no Manual de
area de compras que a. autoridade Contrata¢do Direta, no entanto, em razdo da
201401 compet.ente para a rat~1ﬁca<;€10 de | frequente substituigho  de  servidores,
procedimento de licitagdo ou de | afastamentos para qualificacdo, periodo de
contratagio direta se manifeste sobre as | greve e final do exercicio financeiro, 0 Manual
recomendagdes do parecer juridico e | de Clor%pras ]%iretas.da (}Jcm(})]ljé s(?\r/lnente se;é
. . - concluido em Fevereiro de . (Memorando
determine os encarpmhamentos neCesSArios | o0 17-PRAD. JUFGD, de 28/11/2017),
antes do prosseguimento do processo, por
meio de instrumento formalizado nos
autos.

05 Recomendagao: Informamos que temos adotado
3.1.6.1. Que a PROPP aprimore seus | procedimentos que visam garantir a
controles internos a fim de garantir base de | confiabilidade dos dados fornecidos pela
dados fidedignos, confiaveis e tempestivos. | PROPP, tais como:

¢ envio constante de e-mails, solicitando o
201602 fornecimento e a conferéncia, pelos

secretarios, dos dados informados no SCPG e
na Plataforma Sucupira.

(O acompanhamento sistematico dos dados
fornecidos ao SCPG e a Plataforma Sucupira,
homologando-os sempre antes do envio dos
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mesmos aos oOrgdos demandantes, como a
CAPES e a COPLAN/UFGD, por exemplo.
eRealizacdo de treinamentos para oS
secretarios dos Programas de Po6s-Graduacao,
dirimindo erros procedimentais.

Diante do exposto, ressaltamos que a PROPP
tem buscado fornecer dados confidveis aos
requerentes, buscando sempre a melhoria em
seus procedimentos internos, visando sempre
atender com legalidade e eficiéncia as

solicitagdes recebidas.

(Memorando n° 76/2017 — PROPP, de
27/11/2017)
06 Recomendagao:
3.1.5,1 — Que a UFGD implemente
procedimentos internos para garantir o | Atualmente estdo sendo definidos parametros
cumprimento da IN SLTI n°® 01/2010, | objetivos que permitam a adogdo de critérios
demonstrando, em cada aquisi¢do de bens | de sustentabilidade ambiental em conjunto
ou contratacdo de servigos/obras, a | com outros setores da UFGD, a fim de serem
201603 realizagdo de analises sobre a viabilidade | inseridos nos editais, uma vez que os
de adogdo de clausulas contratuais que | servidores da Coordenadoria de Compras, ndo
exijam das contratadas praticas de | detém todo esse conhecimento. (Memorando
sustentabilidade ambiental bem como a | n°27/2017-PRAD/UFGD, de 28/11/2017).
devida justificativa para as possiveis
exigéncias feitas.
07 Recomendagao: A UFGD, esta revendo o impacto dos
3.2.5.1 — Que a UFGD crie procedimentos | procedimentos de contratacdo de servigos, em
internos para garantir o adequado | razdo da edi¢do da Instru¢do Normativa n°® 05
cumprimento do art. 2° do Dec. 2.271/97, | de 2017, que entrou em vigor em 25/09/2017,
propiciando, assim, que cada contratacdo | que dispde sobre as regras e diretrizes do
de servigos abrangida por esse Decreto seja | procedimento de contratacdo de servigos sob
precedida e instruida com Plano de | o regime de execugdo indireta no ambito da
Trabalho devidamente aprovado pela | Administragdo  Publica  federal direta,
autoridade maxima desta Instituicdo (ou a | autdrquica e fundacional e revoga a Instrugdo
201603 quem ela delegar esta competéncia) o qual | Normativa n°® 2, de 30 de abril de 2008 que

devera conter, no minimo: 1) justificativa
da necessidade dos servigos; 2) relacdo
entre a demanda prevista e a quantidade de
servigos a ser contratada; 3) demonstrativo
de resultados a serem alcangados em
termos de economicidade e de melhor
aproveitamento dos recursos humanos,
materiais ou financeiros disponiveis.

tratava anteriormente sobre o tema. Com a
edicdo da referida IN, no Capitulo III, por
exemplo, ficou determinada a fase referente
ao planejamento estabelece como suas etapas
a claboracdo dos Estudos Preliminares, do
Gerenciamento de Riscos ¢ do Termo de
Referéncia ou Projeto Basico, neste caso o
Manual de Gestdo de Contratos da UFGD,
estd sendo revisto. (Memorando n° 27/2017-
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PRAD/UFGD, de 28/11/2017).

08 3.1.6.1. Que a Comissdo Permanente de Por meio do Memorando 0032017 —
Pessoal Docente — CPPD  mantenha | comissio Permanente de Pessoal Docente, o
controle atualizado da tramitagdo (inicio, | presidente ~ em  exercicio  acatou a
desenvolvimento, resultado e | recomendacdo ¢ como forma de melhorar a
arquivamento do processo, nimero de | gestdo dos processos da CPPD sugeriu a
processos pendentes, etc.) dos Processos | Reitoria as seguintes providéncias:
Administrativos  relacionados as  suas ) o i
A . . a) “Disponibilize servidor para
competen.mas normativas, em especial a dedicacio integral a CPPD, uma vez que o
estabelecida  pela  Res.  COUNI  n. |yo1ume de informagdes e a crescente populagio
007/2014. de professores na UFGD irdo demandar a cada
201604 dia mais atribuigdes da secretaria. Isso farad
com a gestdo da informagdo passe a ser mais
eficiente.

b) Disponibilize espago fisico
compativel para que o arquivamento do
processo fique a cargo da CPPD, e que secja
enviado a PROGESP apenas o despacho final
da Reitoria com Portaria para concessdo do
beneficio para todos os processos emanados da
CPPD.”

09 3.1.6.1 — Que a PROAE aprimore
mecanismos de controles internos que
201701 assegure 0 .01.1mpr1ment0 (.ia carga horaria Aguardando manifestagdo da area auditada.
minima exigida aos bolsistas vinculados
aos programas Monitoria Lazer e Esporte e
Bolsa Salva-Vidas.
10 3.2.6.1 — Que a PROAE/UFGD aprimore o
processo de solicitacdo de pagamento de
auxilio financeiro a estudante com o
201701 acompanhamento do cumprimento das | Aguardando manifestagdo da area auditada.
contrapartidas exigidas ao estudante, bem
como registre formalmente nos processos
de pagamento tal ato.
11 33.1.1 Que a UFGD implemente | Desde o inicio da vigéncia da Iniciacdo
mecanismos para mitigar o risco de | Cientifica 2016-2017, discute-se o
concessdo de bolsas de IC em | aprimoramento da analise dos critérios para o
desconformidade com os  critérios | cadastramento dos alunos de IC, portanto,
estabelecidos em edital, especialmente | pretende-se implantar mecanismos mais
201702 quanto a concessdo de bolsas a alunos que | eficientes para impedir que alunos ou
ndo cumpriram seus deveres em relacdo a | orientadores com pendéncias em editais

bolsas de IC recebidas anteriormente.

anteriores sejam admitidos em outros editais,

ouvido o Comité Institucional de IC

da

UFGD, nos termos da RN n. 17/2016/CNPq e

das normativas da UFGD. (Memorando

nO
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36/2017/COPQ).

12

201702

3.3.2.1 Que a UFGD crie mecanismos para
se assegurar de que quando da concessdo —
e durante a vigéncia — de bolsas de IC a
alunos estrangeiros, estes estegjam em
situagdo regular no Pais, conforme
estabelece o item 7.6 da RN 017/2006 —
CNPq.

Ante o item 7.6 da RN n. 17/2016/CNPq: “E
permitida a concessdo de bolsa a estrangeiro
com situagdo regular no Pais, cabendo ao
coordenador do projeto verificar a legalizagdo
do visto de entrada e permanéncia no Pais
durante a vigéncia da bolsa, mantendo em seu
poder os documentos comprobatorios”,
incluir-se-a nos proximos editais da IC o dever
de o orientador se certificar da regularidade
documental de aluno estrangeiro indicado para
ser aluno de IC (Memorando n°
36/2017/COPQ).

13

201702

3.3.3.1 Que a UFGD, em atendimento ao
item 3.5.5.1 do Anexo III da RN 017/2006
— CNPq, comunique ao CNPq, com
antecedéncia, a data de realizacdo do
processo de sele¢do e avaliagdo do PIBIC,
bem como os nomes dos componentes do
Comité Externo (de avaliagdo) com seus
respectivos  niveis de bolsas de
produtividade em pesquisa.

Ante o item 3.5.5.1, 1* parte, da RN n.
17/2016/CNPq: “Comunicar ao CNPq, com
antecedéncia a data de realizagdo do processo
de selegdo e de avaliagdo do Programa”, far-
se-a anualmente um comunicado formal
acerca da data, local e horario do Encontro
Anual de Iniciagdo Cientifica da UFGD
visando amplificar o controle financeiro e
finalistico dos recursos investidos na
institui¢do pelo CNPq, embora, atualmente o
CNPq subsidie quase 24.000 bolsas de IC para
cerca de 355 instituicdes distintas (fonte:
http://cnpq.br/painel-programas-institucionais-
de-ict, consultado em: 21/12/2017), além de
dezenas de outras bolsas de natureza distinta e
fomento a projetos de pesquisa (Memorando
n° 36/2017/COPQ).

14

201702

3.3.5.1 Que a UFGD, preventivamente,
estabeleca procedimentos internos capazes
de diminuir o risco de concessao de bolsas
de Iniciagdo Cientifica a alunos que
possuam vinculo empregaticio.

O controle a priori sera implantado a partir do
préoximo processo seletivo de IC mediante a
cobranca da assinatura de uma declaragdo de
inexisténcia de vinculo empregaticio ou de
recebimento de outra bolsa (salvo de natureza
assistencial) como condicionante para o
cadastramento da bolsa (Memorando n°
36/2017/COPQ).

15

201702

3.3.7.1 Que a UFGD, preventivamente,
estabeleca (ou aprimore) procedimentos
internos para se certificar de que os alunos
que recebem bolsas de Inicia¢do Cientifica
estejam (ou continuam) cumprindo os
compromissos € requisitos estabelecidos
em normativos ¢ editais e, em caso de

Os editais de IC estabelecem que o aluno deve
preencher determinados requisitos para a
concessao da bolsa, ndo havendo previsdo de
verificagdo periddica ante a inexisténcia de
“cassacdo” de bolsa, ou seja, exclusao sumaria
de aluno apds o inicio de seu gozo.

Caso um aluno deixe de preencher um ou mais
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descumprimento, garantir que os valores | requisitos previstos em edital, o0 mesmo nao
pagos indevidamente sejam devolvidos. podera participar novamente de um dos
programas de IC na préxima vigéncia, tendo
em vista que no inicio da cada vigéncia ¢ feita
uma minuciosa triagem entre os alunos
aspirantes a condi¢do de bolsista de IC. Assim,
o aluno irregular nao ¢ admitido, independente
de ja ter participado dos programas de
iniciagdo cientifica em edigdes anteriores
(Memorando n° 36/2017/COPQ).

VI — DESCRICAO DOS BENEFIiCIOS DECORRENTES DA ATUACAO DA
UNIDADE DE AUDITORIA INTERNA AO LONGO DO EXERCIiCIO

A unidade de Auditoria Interna da UFGD entende haver cumprido
adequadamente com suas fungdes e obrigacdes institucionais neste exercicio de 2017,
colaborando com a gestdo, especialmente se forem consideradas as peculiaridades tanto
administrativas verificadas no curso deste exercicio quanto as de sua atividade (de forte viés
consultivo — o que implica, por vezes, em deslocamentos e disponibilidade para atender as
mais diferentes demandas).

A Audin, ao longo do ano, buscou levar ao conhecimento da Alta
Administragdo da UFGD atualiza¢des normativas relacionadas as atividades da instituicao,
com vistas a assegurar que os objetivos da universidade sejam alcancados de forma regular.

Quanto ao aspecto formal dos trabalhos da Audin, ¢ importante registrar o foco
na padronizacgao e no respeito as imposigdes técnicas, do 6érgao central do Sistema de Controle
Interno do Poder Executivo Federal (CGU) e das entidades de estandardizagao da atividade de
auditoria (IIA, COSO, ABNT, etc.), que tém sido salvaguarda tanto da autoridade das
conclusdes de auditoria quanto das proprias unidades auditadas, pois imprime maior
transparéncia as agdes e a garantia da isen¢do dos critérios de definicdo do escopo e da
conclusdo de suas agoes.

Este processo de melhoria continua, visado pela AUDIN/UFGD, ainda anseia
pelas seguintes agdes de fortalecimento da Auditoria Interna: ampliar o quadro de servidores

da Audin; implementar estrutura interna aprovada pela Resolucdo 071/2016 do COUNI;
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continua capacitacdo dos integrantes do setor; implementacdo de sistema informatizado para
os setores da UFGD (inclusive a Audin) e concluir o mapeamento e reavaliacdo de seus
principais processos € a confec¢do do Manual de Auditoria Interna da UFGD, que estd sendo
elaborado concomitantemente com o andamento de outras agdes do PAINT, logicamente,
quando o volume de trabalho do setor assim permitir ¢ desde que ndo comprometa o
andamento das ag¢des principais, de auditoria propriamente dita.

Considera-se, portanto, que a Auditoria Interna cumpriu suas competéncias
regimentais no ano de 2017, ao assistir a UFGD na consecugdo de seus objetivos institucionais
e ao propor melhorias nos controles internos administrativos, contribuindo assim, de forma
independente, objetiva e disciplinada, com os processos de fortalecimento da governanga e de
aprimoramento da gestdo. Houve também esforcos da Auditoria Interna no monitoramento das
recomendagdes/deliberagdes dos 6rgdos de controle, processo no qual a Audin tem atuado

visando garantir o alcance dos objetivos desejados pela gestao e pelos 6rgados de controle.

Dourados — MS, 16 de fevereiro de 2018.

Daniely Guskuma Franco
Chefe da Auditoria Interna da UFGD
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